
認知症バリアフリー宣言 

朝日生命は、お客様、社会、従業員に対する責任を果たしていくことを企業活動のベース

とする「まごころの奉仕」を経営の基本理念に掲げるとともに、サステナブル（持続可能）

な社会の実現に向けて「人生 100 年時代を迎え、生命保険事業を通じて、社会の課題

解決に貢献する会社、お客様の“生きる”を支え続ける会社」を目指しております。 

超高齢社会の進展により介護や医療費負担が高まる中、生命保険会社である当社に 

おいては、生命保険事業活動そのものが社会的責任を果たす重要な活動であると認識 

しており、当社の強みである介護・医療分野の商品・サービスの提供に加え、全国に展開

している各拠点を通じた地域に根差した企業活動、重症化予防をはじめとしたヘルスケア

分野の価値提供等により、人生 100 年時代のお客様の自助努力を支え、認知症バリア

フリー社会の実現など健康長寿社会における課題解決に貢献してまいります。 
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認知症バリアフリー宣言について 

 

朝日生命保険相互会社（社長：木村博紀、以下「当社」）は、日本認知症官民協議会が

推進する「認知症バリアフリー宣言の試行事業」に賛同するとともに、認知症バリアフリー社会の 

実現など健康長寿社会における課題解決に取り組むことを宣言します。 

本宣言を踏まえ、当社は、認知症バリアフリーの推進による「地域共生社会」の実現に向け、 

本試行事業における具体的な取組項目（人材の育成、地域連携、社内制度、環境整備）に

継続的に取り組んでまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※本ロゴは、「認知症バリアフリー宣言の試行事業」に参加した企業等に付与されたものです。 

＊本宣言は、日本認知症官民協議会HP(リンク)、当社 HP(リンク)にも掲載しております。 

 

以 上 
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https://ninchisho-barrierfree.jp/search/detail/17/
https://www.asahi-life.co.jp/company/csr/index.html

